(miejscowos¢, data)

/pieczec pracodawcy/

WOJT GMINY
OSWIECIM

WNIOSEK
o dofinansowanie pracodawcom kosztéw ksztalcenia mlodocianego pracownika

Na podstawie art.70b ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 roku o systemie oswiaty (Dz.U.
z 2004 r. Nr 256 poz.2572 ze zm.) wnoszg¢ o dofinansowanie kosztow ksztalcenia
mtodocianego pracownika

Pracodawca:
IMig I NAZWISKO .. .ot e e e
NAZWA ZaAKIAAU oot e e

Milodociany pracownik:
IMIQ 1 NAZWISKO. ...t
Data | MIeJSCE UTOAZENIA. . ...\ttt ittt et e et et e e e e aeaees

Forma ksztalcenia:  nauka zawodu - okres ksztatcenia 24 miesigce*,
nauka zawodu - okres ksztalcenia 36 miesigcy™,
przyuczenie do wykonywania okreslonej pracy —
1los¢ pelnych m-CY.......cccooviviiiii *

Data Zzawarcia UMOWY: .....uiereetenit et eete et eae et eneeaiaeenneennens

liczbe miesigcy 1 dni).

* - niepotrzebne skresli¢



Termin ukonczenia nauki zawodu lub przyuczenia do wykonywania okreslonej pracy (data
P40 b LT E= =T 12 U 1140 SR SU SRS

W przypadku krétszego okresu ksztatcenia miodocianego pracownika niz cykl ksztatcenia
w danym zawodzie tj. 24 miesigce lub 36 miesigcy, nalezy podac przyczyne wczesniejszego
rozwigzania umowy o prace:

(data) ( podpis pracodawcy)

Zatlgczniki:

1) kopie dokumentéw potwierdzajacych posiadanie kwalifikacji wymaganych do
prowadzenia przygotowania zawodowego mtodocianych,

2) kopia umowy o prace zawartej z mtodocianym pracownikiem w celu przygotowania
zawodowego,

3) kopia dyplomu, swiadectwa lub zaswiadczenia potwierdzajgcego ukonczenie nauki
zawodu lub przyuczenia do wykonywania okreslonej pracy i zdanie stosownego
egzaminu,

4) kopia zaswiadczenia 0 wpisie do ewidencji dziatalno$ci gospodarczej,

5) wszystkie za§wiadczenia o pomocy de minimis, otrzymane w roku, w ktorym pracodawca
ubiega si¢ 0 pomoc oraz w ciggu 2 poprzedzajacych go lat, albo oswiadczenie o wielkosci
pomocy de minimis otrzymanej w tym okresie albo o§wiadczenia o nieotrzymaniu takiej
pomocy w tym okresie,

6) formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu si¢ o pomoc de minimis (wzor
formularza 1 instrukcja wypelniania)

7) w przypadku sktadania wniosku przez pelnomocnika nalezy dotaczy¢ petnomocnictwo,

8) w przypadku zmiany pracodawcy w czasie trwania nauki nalezy dotagczy¢ takze umowy 0
prace 1 $wiadectwa pracy wydane przez poprzedniego pracodawce.

Uwaga: zatagczone do wniosku kopie nalezy potwierdzi¢ za zgodno$¢ z oryginatem.



